RONDPD

Das Alters- und Pflegezentrum Rondo zeichnet sich durch seine neuzeitliche, freundliche und
lichtdurchflutete Infrastruktur aus, eingebettet in einer Iandlichen Umgebung und einem motivierten Team,
welches sich mit hoher Identifikation und Herzblut einsetzt. Im Bereich Pflege und Betreuung stehen 55
1-er Zimmer zur Verfigung. Dazu gehort auch eine Geschiitze Wohngruppe mit 13 Betten. 8 Wohnungen
mit dem Angebot «Begleitetes Wohnen» runden das Angebot ab. Rund 90 Mitarbeitende kiimmern sich
um das Wohl der Bewohnerinnen und Bewohner.

Suchen Sie eine neue Herausforderung in einem aktiven, dynamischen Umfeld, bei dem Sie Ihr Flair
fur Organisation, Ihre Fachkompetenz und lhre Affinitdt im Umgang mit Mitarbeitenden, Bewohnenden
und Angehorigen gezielt einsetzen kénnen.

Wir suchen nach Vereinbarung eine interessierte, zuverlassige und engagierte Personlichkeit als

Teamleiterin Pflege und Betreuung 80 — 100%

lhre Aufgaben

= Personelle, organisatorische und fachliche Fiihrung der Abteilung mit 22 Betten

= Verantwortung fir die Organisation der Ablaufe, Durchfiihrung der Angehérigengesprache und
Dienstplanung mit Pepsnet

= Korrekte Einstufung unserer Bewohner im inter RAI TLCF inkl. Uberwachung und Anpassung
des Pflegebedarfs und Pflegeproblemen

= Korrekte Materialabrechnung der Bewohnerlnnen sicherstellen

= Ubernahme der Tagesverantwortung und Mitarbeit in der direkten Pflege

= Mitwirken bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung im Pflegebereich

lhr Profil
= Eine abgeschlossene Ausbildung in Pflege HF, FaLB, FAGE mit Weiterbildung
=  Flhrungserfahrung
= RAI-Supervisor von Vorteil
= Fachkompetenz und Erfahrung auf dem Gebiet Geriatrie- und/oder Langzeitpflege
= Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
= Verstandnis fir betriebswirtschaftliche Zusammenhange
= Offenheit fur Neues, Belastbarkeit, Sozialkompetenz, Verantwortungsbewusstsein
= Freude das Fachwissen weiterzugeben und Auszubildende im Alltag zu begleiten
=  Humor

Unser Angebot
e Ein herausforderndes, interessantes, abwechslungsreiches und familidres Arbeitsumfeld
e Eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und selbstandige Tatigkeit
e Freundliche, neuzeitliche und helle Rdumlichkeiten
e Attraktive Sozial- und Zusatzleistungen
¢ Individuelle und unterstitzende Bildungsangebote
=  Wertschatzende Kommunikation und einen offenen Umgang
= Aufgestelltes, motiviertes und zuverlassiges Team
= Kein Nachtdienst

Sind Sie neugierig und mdchten mit uns die Zukunft gestalten? Dann freuen wir uns tUber lhre
Bewerbung.

Frau Nadine Galliker, Bereichsleiterin Pflege und Betreuung, erteilt Ihnen gerne weitere Auskinfte
(Telefonnummer 062 788 70 22). Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail lber die
Homepageplattform (www.azrondo.ch) oder per HIN-Mail auf azrondo.sek@hin.ch.



http://www.azrondo.ch/

