
Alters- und Pflegezentrum

Da unsere langjährige Zentrumsleiterin in den wohlverdienten Ruhestand tritt, suchen  
wir per Frühling 2027 oder nach Vereinbarung für das Alters- und Pflegezentrum Rondo  
in Safenwil eine engagierte und führungsstarke Persönlichkeit als

Zentrumsleiter/in (100 %)
 
Das Rondo – ein Haus der Begegnung und ein Ort für 
selbstbestimmtes Wohnen und Leben im Alter.
Unser modernes, lichtdurchflutetes Alters- und Pflegezentrum bietet 55 Einzelzimmer. 
Ergänzt wird das Angebot durch 8 Wohnungen im Begleiteten Wohnen sowie 24 Senioren
wohnungen mit individuell wählbaren Dienstleistungen.

Die Würde, Selbstbestimmung und Individualität unserer Bewohnerinnen und Bewohner 
sowie Mieterinnen und Mieter stehen im Mittelpunkt unseres Handelns. 

Ihre Verantwortung und Aufgaben
	– Gesamtverantwortung für die fachliche, personelle, organisatorische und finanzielle 
Führung des Zentrums

	– Sicherstellung einer qualitativ hochstehenden und wirtschaftlichen Betriebsführung

	– Strategische und operative Weiterentwicklung der Angebote, Dienstleistungen und 
Strukturen in Zusammenarbeit mit dem Vereinsvorstand

	– Führung, Unterstützung und Förderung der drei Bereichsleitenden

	– Pflege und Weiterentwicklung der Zusammenarbeit mit Behörden, Fachstellen und 
weiteren Anspruchsgruppen 

Ihr Profil
	– Abgeschlossene Weiterbildung in Institutionsleitung, ein entsprechender 
Hochschulabschluss oder eine vergleichbare Qualifikation.

	– Mehrjährige Führungserfahrung in einer vergleichbaren Funktion, vorzugsweise im 
Gesundheits- oder Sozialwesen

	– Hohe Sozialkompetenz, Empathie und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten

	– Unternehmerisches und vernetztes Denken sowie eine selbstständige, lösungsorientierte 
Arbeitsweise

	– Entscheidungsfreude, Verantwortungsbewusstsein und die Fähigkeit, Menschen zu 
begeistern und zu führen 



Das erwartet Sie bei uns
	– Eine vielseitige und verantwortungsvolle Führungsaufgabe mit grosser 
Eigenverantwortung und viel Gestaltungsspielraum

	– Ein vertrauensvoller Vereinsvorstand, der Ihnen Freiraum für eigene Ideen und 
unternehmerisches Handeln bietet

	– Die Möglichkeit, die Zukunft des Rondo aktiv mitzugestalten und einen wertvollen 
Beitrag für unsere Bewohnerinnen und Bewohner, Mieterinnen und Mieter sowie 
Mitarbeitenden zu leisten

	– Ein motiviertes, engagiertes und zuverlässiges Team

	– Ein modernes Arbeitsumfeld mit familiärer Atmosphäre

	– Attraktive Anstellungsbedingungen 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an  
beatrice.tschanz@safenwil.ch.

Für Fragen und weitere Auskünfte steht Ihnen Beatrice Tschanz unter 076 397 91 24  
gerne zur Verfügung.


